MAPA PESSOAL 2022

Area de Formagéo

Postos de Trabalho

Trabalhadores em

Trabalhadores com

Carreira/ 5 . Académica ou ~ A e ) . } .
o Area Funcional: = Funcoes: Competéncias: exercicio pedido de cessagdo de Vagos / A Criar Comissdo de Servigo
Categoria: Formacéo de funcdes funcdes
.. u u
Profissional: ¢ ¢
CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo Vagos Livres
Indeterminado Resolutivo Indeterminado Resolutivo Indeterminado Resolutivo g
Exerce fungdes de natureza executiva, de
caracter manual ou mecanico, enquadradas em - . "
- i < 5 Realizagdo e orientagdo para resultados

diretivas definidas, na area de atuaco da i . .

. . P Responsabilidade e compromisso com o servigo
espetiva unidade organica, executando tarefas de Organizacio e Método de Trabalho

Administrativa Escolaridade obrigatéria apoio indispensaveis ao funcionamento dos ganizag: 1
N . Otimizagéo de Recursos
servicos, podendo comportar esforco fisico, :
N - Relacionamento Interpessoal

nomeadamente, registo, rece¢éo e entrega de . . -

N - N ~ . |Conhecimentos especializados e experiéncia
expediente, transmisséo de informagdes verbais
ou telefénicas.

Assistente Operacional
Exerce funces de natureza executiva de caréacter - : -
A L Realizagéo e orientacéo para resultados
manual, enquadradas em diretivas definidas, na i~ . .
. = Responsabilidade e compromisso com o servigo
4rea dos espacos verdes e/ou gestdo de Organizacio e Método de Trabalho
Gestdo de Infraestruturas Escolaridade obrigatéria infraestruturas, executando tarefas de apoio 9 " ? 3 1 1
. P . | Otimizagéo de Recursos
indespensaveis ao funcionamento dos servigos "
. Relacionamento Interpessoal
podendi comportar esforco fisico, nomeadamente . . -
Conhecimentos especializados e experiéncia
varredura
4 0 1 0 1 0 0 0




