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Postos de Trabalho

Carreira / Categoria: Area Funcional: Trabalhadores em Trabalhadores com

exercicio pedido de cessacdo de Vagos / A Criar Comisséo de Servigo

de funcoes funcdes
CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo
Indeterminado Resolutivo Indeterminado Resolutivo Indeterminado Resolutivo

Vagos

Assistente Técnico Administrativa 1

Assistente Operacional Gestao de Infraestruturas 3 1
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Area de Formagéo

Carreira / Categoria: Area Funcional: Académica ou Formacao FuncGes: Competéncias:
Profissional:

Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e Realizacdo e orientagao para resultados

processos, com base em diretivas definidas e instrucdes gerais, de Responsabilidade e compromisso com o servico
Assistente Técnico Administrativa 12.2ano de escolarﬂage ou de curso que lhe seja gre_iu médio clie. complexidade, nas areas d_e atuacao _da respetlva_ Organlzaf;ao e MetO(_io de Trabalho
equiparado. unidade orgénica, nomeadamente, expediente, arquivo, secretaria, Adaptacao e Melhoria Continua
contabilidade, recursos humanos, aprovisionamento e economato e Comunicagdo (oral e escrita)
atendimento ao cliente. Conhecimentos especializados e experiéncia

Realizac&o e orientacdo para resultados
Responsabilidade e compromisso com o servigo
Organizagdo e Método de Trabalho

Otimizacao de Recursos

Relacionamento Interpessoal

Conhecimentos especializados e experiéncia

Exerce fungGes de natureza executiva de caracter manual,
enquadradas em diretivas definidas, na area dos espacos verdes e/ou
Assistente Operacional Gestéo de Infraestruturas Escolaridade obrigatoria gestdo de infraestruturas, executando tarefas de apoio
indespensaveis ao funcionamento dos servigos podendi comportar
esforco fisico, nomeadamente varredura
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APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

O Mapa de Pessoal para o ano de 2024, devidamente numerado e
rubricado, foi aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas
as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo

assinam

Em reunido de

PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

0 Mapa de Pessoal para o ano de 2024, foi presente e aprovado por
maioria / unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessdo
ordinaria / extraordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas

pela mesa que abaixo assina

Em sessdo de
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